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FRANCE - SÉNÉGAL | DEPUIS 1998

Changer de cadre.
Ouvrir de nouveaux
possibles.
L’AEADE accompagne des parcours éducatifs et sociaux fondés sur la rencontre, l’expérience
et la confiance. Trois pôles réunissent son engagement historique et ses projets de
développement.

01 Campus de remobilisation Dakar
PROJET EN DÉVELOPPEMENT

Trois parcours volontaires pour retrouver confiance, développer ses compétences et préparer la suite de son
parcours.

02 Séjours éducatifs et Sac à Dos
UNE EXPÉRIENCE DEPUIS 2005

Un changement d’environnement et un accompagnement éducatif construit avec les responsables du parcours du
jeune.

03 Handicap et répit
OFFRES EN DÉVELOPPEMENT

Des projets de vacances adaptées et de répit à construire avec les personnes, les proches et les partenaires
qualifiés.

Parlons de votre projet.
seynabou.diop@assoeade.org   |   +33 7 61 40 81 26

7 rue des Dix Arpents Ocres, 95610 Éragny, France

assoeade.org/contact/

mailto:seynabou.diop@assoeade.org
tel:+33761408126
https://assoeade.org/contact/
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PROJET EN DÉVELOPPEMENT

Un campus.
Trois façons d’avancer.
À Dakar, un projet qui associe immersion interculturelle, pédagogie active, découverte des métiers et
accompagnement individualisé. Les parcours pilotes visent prioritairement les jeunes majeurs volontaires.

DÉCLIC

14 jours au Sénégal

Prendre du recul, retrouver confiance et relancer une dynamique grâce aux activités collectives, aux rencontres et à un bilan
personnel.

NOUVELLE TRAJECTOIRE

6 mois, dont 8 semaines à Dakar

Un parcours renforcé en trois temps : 4 semaines de préparation en France, 8 semaines d’expérience à Dakar, puis 12
semaines pour concrétiser la suite en France.

TREMPLIN INTERNATIONAL

4 à 6 mois à Dakar

Apprendre par l’action, renforcer les savoirs fondamentaux selon les besoins et explorer un projet professionnel. Destiné
notamment aux jeunes déscolarisés ou sans qualification ; aucun diplôme minimum pour candidater.

Formats envisagés, ouverture à confirmer. Une candidature ou un premier échange ne confirme ni une place, ni un
départ. L’admission dépend du volontariat, des besoins, des capacités d’accueil, de la sécurité et du financement.

Financement et CEJ

La prise en charge et un éventuel reste à charge sont
précisés avant engagement. Une articulation avec le CEJ
doit être étudiée avec le référent ; elle n’est pas
automatique.

Acquis et participation

Bilan et portfolio sont envisagés, sans diplôme ou
certification d’État automatique. La participation de mineurs
demanderait un cadre spécifique, adapté et validé.



AEADE SÉJOURS ÉDUCATIFS

Association Europe Afrique pour le Développement par l’Échange 03 / 04

L’EXPÉRIENCE AEADE AU SÉNÉGAL DEPUIS 2005

Changer de cadre.
Retrouver des repères.
Les séjours d’éloignement éducatif s’adressent à des jeunes nécessitant un accompagnement
renforcé. La vie quotidienne, l’accueil en famille et l’appui éducatif sur place soutiennent la prise de
recul, l’autonomie et l’évolution personnelle.

Un projet construit avec les référents

01 Évaluer - Étudier la situation, le cadre de prise en charge et les objectifs éducatifs individuels.

02 Préparer - Coordonner le départ et les garanties nécessaires avec les responsables du parcours.

03 Accompagner - Adapter l’encadrement, suivre l’expérience et maintenir le lien avec les partenaires.

04 Organiser le retour - Préparer la continuité du parcours et partager un bilan dans un cadre confidentiel.

Sac à Dos : avancer pas à pas
Une démarche d’apprentissage par l’expérience : marches adaptées, étapes collectives,
rencontres et défis accessibles. Le programme vise la persévérance, l’entraide, l’autonomie et la
confiance en soi. Il complète l’accompagnement éducatif ; ses modalités se construisent selon les
participants et les objectifs retenus.

Pour les professionnels
Services de protection de l’enfance, structures sociales et éducatives, associations : présentez votre besoin pour étudier la
faisabilité d’un parcours. Conditions d’accueil, responsabilités, sécurité et financement sont définis avant tout engagement.

Étudier une orientation : assoeade.org/contact/

https://assoeade.org/contact/
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OFFRES EN DÉVELOPPEMENT

Des expériences adaptées.
Du temps pour souffler.
L’AEADE souhaite construire, avec des partenaires qualifiés, un pôle consacré aux personnes en situation
de handicap et au répit de leurs proches. Deux formats distincts répondent à des besoins complémentaires.

Vacances Adaptées
Organisées (VAO)
Des vacances collectives pensées pour des personnes
handicapées majeures : découvertes, loisirs, détente et
participation, avec un accompagnement ajusté à
l’autonomie et aux besoins du groupe.

Séjours
de répit
Un accueil temporaire adapté pour la personne
accompagnée et un temps de relais pour les proches
aidants. Les formats, les publics et les âges accueillis
seraient précisés pour chaque formule.

Deux projets, des cadres à confirmer. Le répit ne se confond pas automatiquement avec les VAO. Aucun agrément
existant, aucune place ni aucun départ ne sont annoncés. L’ouverture dépend des autorisations, de l’accessibilité, de
l’encadrement, des assurances et des capacités réelles d’accueil.

Professionnels et partenaires : co-construisons.
Missions locales, E2C, établissements médico-sociaux, associations, collectivités, financeurs et acteurs de la formation
peuvent contribuer à la conception des parcours.

Notre méthode : échanger sur les besoins ; étudier la faisabilité et les publics ; fixer des objectifs partagés ; valider le cadre
juridique, financier et assurantiel ; formaliser le partenariat ; organiser le suivi et le bilan.

Lors d’un premier contact, indiquez votre profil et le dispositif qui vous intéresse. Ne transmettez pas de diagnostic, de dossier
ASE ou de pièce d’identité via le formulaire public.

Parlons de votre projet.
seynabou.diop@assoeade.org   |   +33 7 61 40 81 26

7 rue des Dix Arpents Ocres, 95610 Éragny, France

assoeade.org/contact/

mailto:seynabou.diop@assoeade.org
tel:+33761408126
https://assoeade.org/contact/

